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Le "Point Infos & Actions " est un engagement que nous prenons envers les familles, pour : 

• partager avec vous, en transparence, les informations clés disponibles, dans le 

respect des personnes et de la situation,  

• donner une vision des actions en cours et à venir. 

À l’attention des nouvelles familles : ce point d’information est lié aux plaintes reçues 

avant l’arrivée de vos enfants. Si vous le souhaitez, vous pouvez accéder à l’ensemble 

des éléments via l’Espace Ressources : Espace ressources familles PHILIAE | Asei - 

Association  

Vous trouverez ici :  

• Rappel des faits. Les informations nouvelles sont en gras 

• Les actions en cours 

• Le lien vers l’Espace Ressources qui vous est dédié 
 
 

RAPPEL DES FAITS ET POINT D’INFORMATION 

Ce qu’il faut retenir : 

 Nous avons été informés du dépôt de deux plaintes pour agressions sexuelles 
impliquant un professionnel de PHILIAE, l’une en 2022 et l’autre en 2025. 

 Concernant la plainte de 2022, une enquête avait été lancée par la gendarmerie, 
mais à ce moment-là, aucun élément ne permettait d’identifier un professionnel 
de l’établissement, ni de localiser précisément les faits. Aucune information 
complémentaire ne nous avait alors été communiquée, et l’enquête restait 
ouverte. 

 Ce n’est que récemment, dans le cadre de l’enquête actuelle et du croisement 
des deux affaires, qu’un lien a pu être établi. Une déclaration d’Événement 
Indésirable Grave (EIG) a été transmise à l’ARS à chaque fois, conformément à 
la réglementation en vigueur. 

 Les articles parus dans la presse donnent des informations recueillies à une 
audience publique, et fait état notamment de deux nouvelles plaintes. Elles ne 
sont toujours pas confirmées par la gendarmerie à ce jour.    

 
Qui est la personne mise en cause ? 

 Il s’agit d’un agent de soins, salarié en CDI depuis 7 ans, ayant travaillé sur 
plusieurs groupes au sein de PHILIAE (qui compte plus de 250 salariés). 

 Dès que nous avons eu connaissance des faits, il a été immédiatement suspendu 
afin d’assurer la sécurité des enfants. 

 Nous ne sommes pas autorisés, à ce jour, à divulguer son nom ou sa photo. Ce 
point a été demandé et confirmé par la gendarmerie. 

 L’agent de soin a demandé sa remise en liberté en juillet 2025 mais sa 
détention provisoire est reconduite. Elle sera réévaluée tous les 4 mois 
comme le veut la procédure judiciaire.  

https://www.asei.asso.fr/espace-ressources-familles-philiae
https://www.asei.asso.fr/espace-ressources-familles-philiae
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Ce que nous faisons aujourd’hui : 

 Une cellule de crise a été mise en place, ainsi qu’une coordination externe 
indépendante. Nous mettons en place un dispositif pour repérer d’éventuelles 
autres victimes, et des espaces réguliers à destination des familles sont 
organisés pour informer, échanger et vous accompagner au mieux en mobilisant 
des experts sur le sujet des Violences Sexistes et Sexuelles. 

 Nous collaborons activement avec la gendarmerie pour faciliter l’enquête. 

 

LES ACTIONS EN COURS :  

Suite aux réunions d’information de Mai, un besoin d’ateliers a été exprimé. Les thématiques 
ont été choisies collectivement. Des ateliers familles ont été proposés et mis en place.  
 
Des ateliers  

 Le 17 juillet 2025 a été proposé aux familles un atelier « Que faire quand on ne 
sait pas ? Être parent d’enfant non oralisant avec suspicion de violences sexuelles » 
animé par Marilyn POUEYTO, maman d’un jeune homme non oralisant ayant subi des 
violences sexuelles et formatrice en Communication Alternative Améliorée (CAA).  

 Le 25 août 2025 ont été organisés une conférence à destination de l’ensemble 
des professionnels de PHILIAE animée par Diane SALOMON, psychologue, bureau 
d’aide à l’enquête de l’OFMIN (Office des Mineurs du Ministère de l’Intérieur) et des 
ateliers axés sur l’évolution des pratiques sur les violences sexuelles et sexistes.  

Des formations  

 Une formation-socle sur les violences sexuelles et sexistes sera proposée à tous 
les professionnels à partir de janvier 2026. 

 Une formation mixte parents-professionnels sur la thématique des violences est 
en cours de réflexion. 

Des temps d’échanges  

 Lors de la journée de rentrée le 27 août, tous les parents qui le souhaitaient ont été 
accueillis sur le groupe de leur enfant afin de pouvoir rencontrer les autres parents et 
les professionnels. 

 Une attention spécifique a été accordée aux parents nouvellement arrivés. Ils ont été 
reçus séparément, afin de disposer du temps nécessaire pour leur expliquer à la fois 
le fonctionnement de PHILIAE et le contexte des événements liés aux violences 
sexuelles révélées au printemps 2025. 

 Dans le cadre de notre démarche d’amélioration de la qualité des accompagnements, 
nous avons décidé de constituer un groupe de jeunes pour recueillir leurs besoins 
quant aux annonces d’avril 2025 sur la plainte de leur camarade et aux améliorations 
à prévoir. 
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ESPACE RESSOURCES DEDIE  

• Un espace ressources dédié vous est proposé. Il concentre l’ensemble des 
éléments envoyés qui vous sont destinés. Il est enrichi d’une boite à outils. A 
consulter ici : https://www.asei.asso.fr/espace-ressources-familles-philiae  

• Dans l’espace info familles, vous trouverez le numéro de téléphone du gendarme en 

charge de l’enquête. 

• Les coordonnées de psychologues de la gendarmerie et de l’Association France 

Victimes sont aussi mentionnées.   

 

Une question, un besoin ? La Direction de PHILIAE se tient à votre disposition.  

Merci pour votre attention. 

 

https://www.asei.asso.fr/espace-ressources-familles-philiae

