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A propos

Nous I’ASEI !

Le 16 juin 1950 naissait
I'ASEI, avec pour mission
d’accompagner les enfants
atteints de poliomyélite vers
I'école, comblant un retard
majeur en France.

Depuis, nos équipes ont
développé de nombreux
dispositifs pour répondre
aux besoins des
personnes en situation
de handicap et de leur
entourage.

Aujourd’hui, nous proposons
des solutions adaptées a
tous les ages et tous les
types de handicap.

Chaqgue année, nos
professionnel-le-s ceuvrent
dans les domaines du
diagnostic, de I'éducation, de
la culture, de la formation, du
sport, de I'habitat adapté, de
I'insertion et des soins.

Pres de 3000 professionnel-le-s
de plus de 100 métiers différents
réunis autour de valeurs
communes et un engagement
commun pour le vivre-ensemble.

106

établissements et
services, sur 200 sites, dans
9 départements et 3 régions

+de

10 000

PERSONNES

accueillies chaque année

2897

4@@7 ETP

lits et places (équivalent
temps plein)



Qui sommes-nous ?

Notre positionnement associatif

® Laic et respectueux des convictions et croyances de chacun
® Attentif 5 ne pas faire pour mais AVEC les personnes que nous accompagnons
® Connecté, aux familles, aux autres associations, aux acteurs du territoire

®© De terrain, proche des réalités et au plus pres des besoins

Nos fondamentaux

Le respect absolu Le soutien Le souci de
des regles et indéfectible lutter contre les
des principes de de I'auto- discriminations et
bientraitance. détermination. les inégalités.

« Notre secteur, les formations delivrees, les pratiques en
etablissements ont souvent eu comme repere la protection
de la personne, alors qu’aujourd’hui I'autodétermination est
au centre de tout. » Nadine BARBOTTIN - Présidente de I'ASE|



Notre offre de services

Nos solutions se déploient
pour tous:

Le bien vieillir

Deux EHPAD reconnus, avec des unités spécialisées pour les personnes
atteintes de maladies neuroévolutives.

L'expertise médicale forte [N PRSI

et des programmes de rééducation thérapeutiques spécialisés au sein
des SMR Paul Dottin et André Mathis (31).

Vivre sa vie

Avoir un chez soi, avoir un emploi, avoir des enfants, des amours : au
sein des établissements et services dédiés aux personnes adultes une
seule préoccupation « Agir pour tous les possibles ».

Dessiner des avenirs SR e EE e

Historiquement tres liée a I'accompagnement des enfants, I'ASEI a toujours
soutenu la scolarité de tous comme clé : la place d'un enfant est a I'école |



Notre Projet Associatif 2030

Notre engagement : favoriser I'accés a toutes les opportunités,
quelle que soit la situation des personnes accompagnées.

Ambition 1 - Militer pour une société plus inclusive, ouverte et
solidaire afin de garantir I'effectivité des droits.

Engagement 1: Faire évoluer la place et les représentations
sociales vis-a-vis des personnes en situation de handicap et/ou de
dépendance.

Engagement 2 : Défendre les droits et garantir leur effectivité.
Engagement 3 : Soutenir 'auto-représentation des personnes.

Ambition 2 - Décider et avoir le choix pour une meilleure qualité de vie

Engagement 4 : Soutenir I'autodétermination et favoriser
I'exercice du pouvoir d'agir au profit de la qualité de vie.

Engagement 5 : Soutenir, reconnaitre les expertises partagées et
développer la pairaidance.

Engagement 6 : Développer l'aide et le soutien des aidants pour
améliorer la qualité de 'accompagnement des personnes.

Ambition 3 - Agir et innover de maniére durable et responsable
pour des parcours singuliers et adaptés

® Engagement 7 : Innover pour garantir une réponse adaptée a la
demande, en mobilisant les compétences et I'engagement des
professionnels.
Engagement 8 : Développer des partenariats et des synergies
territoriales en appui a la demande.

Engagement 9 : Anticiper et accompagner les transitions RSE.




NOTRE RAISON D'ETRE

A L'ASE| CHAQUE PERSONNE EST ASSUREE QUE
SES CHOIX SERONT ENTENDUS ET RESPECTES,
QU'ELLE POURRA MENER SON PROJET EN
VISANT LE PLEIN EPANOUISSEMENT, LE
POUVOIR D'AGIR, ACCOMPLISSEMENT
PERSONNEL ET LA PARTICIPATION ET CE GRACE
A UN ACCOMPAGNEMENT EN TRANSPARENCE
ET EN CONFIANCE.

ASEI siege social

Parc technologique du Canal

4 avenue de |'Europe - BP 62243
31522 Ramonville-Saint-Agne

t. 056219 30 30

m. asei@asei.asso.fr




